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N° 3 MARZO-ABRIL-MAYO DE 2010

San Sebastian de los Reyes celebra el Dia Internacional de la Mujer

Un éxito de participacion

Autora: Pilar Garcia Garcia

Momento de lo entrega del primer premio (600 euros) del XiI Concurso de
Carteles al ganador, Eduardo Rubio Rincdn, flanqueado por el alcalde y o
concejala de lgualdad, M° Dolores de Diego.

uchas de las acciones que ha desa-
Mrrollado el movimiento de muijeres a
través de la historia son desconocidas
por las generaciones actuales. Mas alla de fron-
teras nacionales y diferencias étnicas, lingtiisticas,
culturales, econdmicas y politicas, las mujeres or-

ganizan diversos eventos para festejar este dia y
refrendar la conciencia de que no solo la mitad de

las obligaciones, sino también los derechos, les co-
rresponden. En San Sebastian de los Reyes hemos
tenido nuestros dias especiales y hay que decir que
deberfan que ser todos los dias del afio y no sélo
el 8 de marzo, por todo el trabajo que desarrolla-
mos la mujeres fuera y dentro de la casa, que ya
es bastante.

Dia 7. Parque de la Marina. Asociacion
Recreativa de Petanca (Mujeres).

Alas 10 de la mafiana arrancé el campeonato
de petanca, con el dia muy nublado y mucho
frio, pero parece que las jugadoras alli presen-
tes tenfan una estufa al lado. Es de admirar es-
tas mujeres mayores, que conservan la fuerza y
entusiasmo para dar a las bolas de la petanca.
Lo bien que lo hacen y la alegria que trans-
miten a los demés bien merece el comentarlo.

El Dia 7, las mujeres de la Asociacidn Recreativa de Petanca jugaron una
partida donde hicieron gala de habilidad y buen humor.

La asociacion se fundod en el 1988 y cada vez
cuenta con mas socias y socios. En pleno jue-
go llego la concejala de Igualdad, Dolores de
Diego y otros representantes del ayuntamien-
to, que no quisieron perderse el encuentro y
conversaron con las participantes.

Fl alcalde, Manvel Angel Ferndndez, interviene en lo Cena de las
Mueres. A lo izquierda, la concejala de lgualdad.

Dia 8. Cena de las mujeres.

Se esperd un tiempo para que llegaran todas
las asistentes al Asador Ribera de Aranda e
intervino la concejala de Igualdad que habld
sobre lo que representaba el Dia de la Igual-
dad, los derechos de la mujer y posteriormente
cedio la palabra al alcalde, Manuel Angel Fer-
nandez, que vino a decir que a pesar de los
avances conseguidos, la sociedad sigue orga-
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M? Dolores de Diego, concejala de Igualdad

Un dia para celebrar y reivindicar

nueva publicacion de la revista “Nuestro Mi-

rador”, que como sabéis esta elaborada por el
equipo de redactoras formado por usuarias de nuestra
Delegacion, que aportan su valioso testimonio como re-
dactoras y protagonistas en los temas que nos afectan.
Este nlimero esta especialmente dedicado a las activi-
dades desarrolladas con motivo del Dia Internacional de
la Muijer, fecha reivindicativa a nivel mundial, y que no
podemos ni debemos pasar por alto. De nuevo la cele-
bracion del 8 de Marzo nos ha ofrecido una oportunidad
para que todas las personas, mujeres y hombres de San
Sebastian de los Reyes, nos unamos por una doble cau-
sa: la celebracion simbdlica y la conmemoracion de la
labor desarrollada por millones de mujeres en defensa

Es para mi una gran satisfaccion presentaros una

Viene de la pdgina anterior

nizada sobre unos estereotipos que confrontan
con los intentos de avanzar en pie de igualdad
entre hombres y mujeres. Quedan aun reivin-
dicaciones pendientes y esta fecha nos debe
servir para que todos los poderes publicos ,or-
ganizaciones politicas y sociales, reafirmen su
compromiso de trabajar conjuntamente con el
fin de que la igualdad sea un hecho. El alcalde
anuncié algo muy importante que hace mucho
tiempo se comentd para hacer: una nueva
Delegacion de la mujer mejor y que ya esta el
proyecto previsto, lo cual nos alegré mucho a
todas.

Después se dio paso a las entrega de premios
de las carteles del Dia Internacional de la Mu-
jer, el primer premio al mexicano Eduardo Ru-
bio, de 38 afios.

La cena fue extraordinaria y cuando termind
hubo cuentacuentos y un tiempo de baile, todo
muy bien organizado.

Exposicidn de los carteles presentados para el concurso del Dia Internacio-
nal de lo Mujer. Arriba, el primer, segundo y tercer premio.

Dia 10, Cine-forum, “Los hombres que no ama-
ban a las mujeres”

Asi veo yo a Lisheth Salander
Por Martha Ligia

Su infancia fue fugaz como una mariposa, o tal
vez flor de primavera. Tristemente marcada por
los conflictos en el seno del hogar y tantos mas
que fue encontrando en el camino de su vida. Con
un sinfin de problemas psicoldgicos y una frialdad
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de laigualdad y los derechos de la mitad de la poblacion
mundial, y de lucha y reivindicacion de la igualdad de
géneroy los derechos humanos, como premisas impres-
cindibles para el desarrollo, la paz y la sequridad mun-
dial. Uno de nuestros principales objetivos es impulsar
medidas que fomenten la educacion para la igualdad, la
transmisién de modelos de convivencia igualitaria, y la
eliminacion de prejuicios y estereotipos de género. Para
ello desde la Concejalia de Igualdad, impulsamos el ta-
ller de prensa y esta publicacion. Doy mi mas sincero
agradecimiento a las redactoras y participantes del taller
por su trabajo, a la vez que quiero dar la bienvenida a las
nuevas incorporaciones y animar a todas aquellas muje-
res que se sientan atraidas a colaborar con nosotras. Un
cordial saludo para todas y todos. 000

Dia 15. Mesa redonda. La Igualdad

de las mujeres discapacitadas.

D. Andrés Torres Garcia, Presidente de la Asocia-
cion Contra el estigma en salud Mental, coment6
sobre la enfermedad bipolar sus problemas tan-
to para el enfermo y sus familiares, puesto que
es una enfermedad bastante complicada, con
cambios de estar alegre como de hundirse en la
melancolia. Se estan haciendo mucho avances
sobre esta enfermedad, que afecta tanto a la
enferma como al entorno, para que lleven una
vida normal.

Diia. Eulalia Alicaida Cornejo, Coordinadora Na-
cional de la Asociacion de Artritis Reumatoide.
También comentd sobre esta enfermedad que
no sélo la padecen mayores sino también nifios.
Sobre la esclerosis multiple, cuando tienen ramifi-

[

|
Las conferencias han tenido mucho éxito y participacion de piblico.
caciones es muy complicado. Los enfermos tienen
sequedad en la boca, ojos secos, seglin esta mu-
jer una chica de veinticinco afios le tuvieron que
poner una prétesis de cadera. Estos pacientes lle-
gan a estar en un estado con dolor al simple roce
fisico, tienen rigidez matutina con mucho dolor y
seqUin parece suele ser hereditaria.

que le delata. Es una adolescente, insensible a to
cuanto le rodea, es fria, dura, calculadora, indoma-
ble, con una sed de venganza hacia todos aque-
llos que le han hecho tanto dafio. Comienza una
blsqueda con frenesf de solucionar determinados
acontecimientos, en los que repentinamente se ve
involucrada por ayudar a su amigo y amante. Es
una chica sin escripulos, sin piedad. Su pasado y
su presente le van dejando huellas en el alma y en
el tiempo. Lisbeth no quiere al amor. cco
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M? Inés Lopez Ibor, Psiquiatra y profesora de
la Universidad Complutense de Madrid hablé
sobre las mujeres cuando son adolescentes,
el problema de estar guapas, delgaditas y es-
tupendas,. En defintiva, los problemas de la
mujer y la presion que sufre actualmente en
relacion a su imagen.

Los actos programados durante la semana
para celebrar nuestro Dia Internacional fue-
ron muy interesantes, variados y con gran
participacion de publico, tanto femenino
como masculino. eee

Fithol Femenino
Sanse - Wheeling
Jesuit University

| pasado 11 de marzo, dentro del Pro-

grama conmemorativo del Dia de la Mu-

jer, se celebrd, en las Instalaciones Dehe-
sa Vieja, un divertido encuentro de Futbol entre
los equipos Juventud Sanse y la Universidad
Wheeling de Virginia de USA, con la presencia
de Miguel Angel Martin Perdiguero , concejal
de Deportes, de Dolores de Diego, de Mujer, y
de los directivos del Club local. Las america-
nas se impusieron por 5-0. Las “chicas” del
Juventud Sanse demostraron su evolucion y el
gran trabajo de su técnico Jose Manuel Martin
Valdeavero. Animamos y felicitamos a todas las
jugadoras de futbol ya que somos conscientes
de sus dificultades en un mundo todavia muy
masculinizado. La practica del deporte en ge-
neral y sobre todo en algunos especialmente,
se sigue incentivando menos a las chicas, con
lo que tienen doble mérito. Enhorabuena. eee
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“Hay que estar continuamente aprendiendo
y formdndose para estar al dia en tu

profesion”

Sara Villaplana, monitora del Dehesa Boyal
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Sara coordina imparte diferentes cursos y hace uso de elementos
como el ‘step” para hacer mds divertidas los clases.

sta sansebastianense de 26 afios es
Euna de las profesoras del polideportivo

municipal del Dehesa Boyal. Es alegre,
dindmica y transmite ritmo y ganas de hacer
deporte. De pequefia impartid clases de baile, y
estuvo con la escuela de baile de Antonio Ga-
des. Ha realizado diferentes cursos para am-
pliar sus conocimientos y asi poder dedicarse a
dar clases como : Aerobic , Ciclo Indoor, Fitness,
Latino, Batuka, STEP, Cardio-Box, Balén Fit-
Ball. Sara acude todos los dias al polideportivo
Dehesa Boyal. Alli da clases a varios grupos.

¢Desde cuando te dedicas

a este trabajo?

Desde que acabé de estudiar hace 6 afios.
Llevo 3 afios en el polideportivo Dehesa Boyal,
y anteriormente trabajé en gimnasios como
Curvas, Holiday-giym o Fitness first.

Por: M? José Martin Garcia

Se entiende que lo tuyo

es puramente vocacional...

Es estupendo, estas trabajando y a la vez cui-
dandote y divirtiéndote Es un trabajo fisica-
mente cansado pero si te gusta jcompensa
y mucho!

¢Concilias bien tu vida familiar

y laboral?

De momento si porque no tengo hijos y dedico
el 100% de mis energias a mi profesion. Hay
que estar continuamente haciendo cosas nue-
vas aprendiendo y forméandote para estar al
dia con las distintas clases

{Como empezaste?

Siempre me ha gustado mucho el baile y el
deporte 'y me he dedicado mucho a ello. A
la hora de elegir unos estudios lo tenia muy
claro.

También mientras estudiaba daba clases ex-
traescolares de Danza y multideporte.

¢ A cuantas alumnas impartes clase?

No lo sé ni yo misma! En una clase muy de-
mandada puede haber 30,40,50....Y con las
30 4 clases que doy diarias jimaginate!

¢Qué tipo de mujeres

acuden a tus clases?

De todo tipo, edad y condicién. Me gusta que
la gente se lo pase bien, pero que trabaje. Al-
gunas me dicen que soy muy exigente pero si
queremos obtener resultados y sentirnos bien
al acabar la clase hay que currarselo. De todas
formas, por encima de todo nos lo pasamos
muy bien.

Aparte de tu trabajo,

iqué otras aficiones tienes?

Me cuido, hago deporte, me lo paso bien, es-
cucho musica, bailo, estoy en contacto con la
gente...! me gusta todo! eee

Grupo de alumnas de una de los closes que imparte Sara en el
polideportivo Dehesa Boyal.

Actividades fisicas
para adultos en las
instalaciones
deportivas municipales

GIMNASIA SUAVE

Dirigido a la poblacién con deficiencias
morfo-genéticas o posturales, y del apa-
rato locomotor en general, que necesitan
de una actividad de baja intensidad y de
una mayor atencion.

DESARROLLO CARDIOVASCULAR
Dirigida a personas que necesitan de una
actividad de baja intensidad, y de una
mayor atencion. Es imprescindible pasar
un reconocimiento médico previo a la
inscripcion, presentando informes del es-
pecialista, y utilizar pulsémetro en todas
las sesiones. No es imprescindible saber
nadar para la sesion en piscina.

ESCUELA DE ESPALDA

Dirigido a la poblacién con deficiencias
morfo-genéticas o posturales en la co-
lumna vertebral, y que necesitan de una
actividad de baja intensidad, y de una
mayor atencion. Es imprescindible pasar
un reconocimiento médico previo a la
inscripcion, presentando informes médi-
cos del especialista. No es imprescindible
saber nadar para la sesién en piscina.

FIBROMIALGIA

Dirigido a la poblacién con fibromialgia.
Enfermedad que se caracteriza por un
conjunto de sintomas entre los que es-
tan, los dolores musculares y de cabeza, y
que padece al menos un 3% de la pobla-
cién. No es imprescindible saber nadar
para la sesion en piscina.

YOGA, TAICHI, PILATES, FITNESS,
ACQUA-GYM, DIVER-GYM...

Mas informacion de todas estas activi-
dades: Complejo Deportivo Municipal
Dehesa Boyal

RECEPCION - CENTRALITA:

Direccion: Avda de Navarrondan s/n
Cadigo Postal: 28700

Teléfono: 91 659 29 23

Fax: 91 659 35 38

Horario de atencion: De lunes a viernes
de 8:30 a 22:30 horas. Sabados, domin-
gos y festivos de 8:00 a 22:00 horas.




La Delegacion Informa

Alumnas y alumnos del Instituto ‘Joan Mird” asisten a un pleno municipal con motivo del Dia Internacional de la Mujer

Los mds jovenes también participan

Junto al alcalde, que moderd el pleno, también estaba la concejala de lgualdad (derecha), Dolores de Diego, y lu de Educacion (izquierda), Lorena Heras.

on motivo de la celebracién del 8 de mar-
Czo, Dia Internacional de la Mujer, la Dele-

gacion de Igualdad del Ayuntamiento de
San Sebastian de los Reyes quiso realizar una
campafa de sensibilizacion dirigida especialmen-
te a la poblacién mas joven del municipio.
Se invitd a alumnos y alumnas de los Centros
de Educacién Secundaria a realizar una sesién
plenaria en la Sala de Plenos actual del Ayun-
tamiento que fue moderada por el Alcalde
del ayuntamiento D. Manuel Angel Fernandez
Mateo y que se desarrolld el mismo dia 8 de
marzo por la mafiana. Participaron las alumnas
y alumnos de 4° curso de Educacidn Secundaria
del Instituto “Joan Mird” que demostraron su
madurez y sensibilidad aportando sus reflexio-
nes que en torno al tema. Los alumnos y alum-
nas debatieron sobre la importancia de la cele-
bracion y conmemoracion del “Dia Internacional
de la Mujer” asi como de la necesidad de tomar
medidas para ayudar a las mujeres a conseguir
la igualdad real.
Con la realizacion de este pleno municipal, los
jovenes tuvieron la oportunidad de realizar un
ejercicio de participacion politica y ciudadana
interesante y novedoso.
Los participantes en el pleno se formaron en di-
ferentes partidos politicos denominados “Rosa

noou

Luxemburgo”, “Isabel Allende” y “Rosa Cha-
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cel” representando tanto al gobierno municipal
como a los grupos de la oposicion.

Comenzd el turno de palabra con el partido del
gobierno que expuso los antecedentes histdricos
por los que se viene conmemorando el Dia In-
ternacional de la Mujer desde 1857. El resto de

En un ejemplo de
participacion democratica,
las chicas y chicos fueron
portavoces de lo que
piensan el resto de
companeros y companeras,
creando un espacio para

la reflexion sobre la
igualdad muy interesante
partidos politicos coincidieron en la situacion
de desventaja en la que actualmente se encuen-
tran las mujeres a nivel internacional en muchos
aspectos, mayores indices de pobreza, sueldos
inferiores en un 30y 40%, victimas de violencia
de género y sexual, desigualdad en el dmbito

educativo, libros de texto con roles sexistas, baja
participacion parlamentaria de las mujeres etc.

Se aprobd por unanimidad la necesidad de
sequir conmemorando el Dia Internacional de
la Mujer. Con respecto a lo que se gana con
la igualdad todos coincidieron en que se gana
tiempo, autonomia, mejora del bienestar, com-
partir cargas familiares, y en general mejora
de la calidad de vida para hombres y mujeres.
Insistieron en la necesidad de tomar més me-
didas que faciliten la conciliacion de la vida
laboral y familiar y que posibilite la incorpora-
cién total de las mujeres a la vida econdmica,
asi como a los puestos de responsabilidad.
Promover proyectos de insercién sociolaboral
para las muijeres, especialmente para victimas
de violencia.

El pleno se desarrollé en un tono cordial, pero
en todo momento con la seriedad y solemnidad
que el acto requeria. Fue un auténtico ejemplo
de participacion democratica, de forma que las
chicas y chicos fueron portavoces de lo que
piensan el resto de compafieros y compafieras,
creando asi un espacio de reflexion sobre la
igualdad muy interesante, dirigido muy acer-
tadamente por el alcalde de nuestro municipio.

Desde la Delegacion de lgualdad queremos
agradecer muy especialmente la colaboracién de
los profesores del Instituto “Joan Mird” que nos
han demostrado su entrega y profesionalidad.



Clic clic en Igualia

CuentaCuentos por la igualdad

0s nifios y nifias de San Sebastian de los

heyes, pudieron disfrutar también en las
ibiliotecas de nuestro municipio del cuen-

tacuentos denominado “Clic clic en Igualia”.
Esta actividad dirigida a los mas pequefios se
desarrollé en las tres bibiotecas municipales
los dias 4, 11y 18 de marzo con una amplia
participacion tanto de los més pequefios como
de sus papas y mamas.
Clic Clic, una curiosa ratita llega de visita a Igua-
lia, el lugar donde vive su amiga Cocé, una gati-
ta intrépida y amigable. Durante su estancia en
Igualia conocera a los amigos y amigas de Coco:
Tuerquitas, Marquitos, la Sra Fresca, a la familia
Maco Meca-Meca Maco. .. el bazar de D. Igua-
16y a la abuela Nela. Con estas amistades vive
variadas y divertidas experiencias que recoge en
su cdmara de fotos.
Tuerquitas aprende a vestirse sola, Marquitos le
ensefia el baile del flus flas que ha preparado
junto a su amiga Suki para su profe Moncho,
acompafa a la Sra. Fresca que esta recogiendo
el | premio por ser la investigadora de frutas y
verduras mas importante de Igualia mientras su
marido esta ocupandose de su hija Fresquita. ..
con la familia Maco Meca-Meca Maco disfrutara
de un paseo en barco capitaneado por la Sra.
Meca y el Sr. Maco le tejerd una bufanda... y en
el bazar de D. Igualén, comprobara que nifios y
nifias juegan por igual.
En la actividad Clic Clic en Igualia se represen-
ta la vida cotidiana de una sociedad igualita-
ria, equitativa, libre de prejuicios y estereoti-
pos, donde las desigualdades entre hombres
y mujeres no existen y donde las diferencias
entre las personas no conllevan relaciones de
poder o discriminaciones
El personaje central de esta actividad es Clic
Clic que comparte su experiencia en lgualia
con nifios y nifias a través de una narracién di-

namica, fresca, colorista... donde ademas de
la recreacion interpretativa de personajes se
interacta con mufiecos de cartdny se motiva
la participacion de los nifios y nifias.

Cada experiencia que vive Clic Clic en su visita
a lgualia queda recogida en una foto simbdlica
que hace Clic Clic. Esto facilitara el fijar la mira-
da de nifias y nifios sobre personajes y vivencias
que son modelos de valores igualitarios. Estas
"fotos”, en realidad ilustraciones en formato de
puzle, se muestran al final de la narraciény a su
vez serviran para que nifias y chicos jueguen con
ellos a recrear las vivencias de Clic Clic en Igualia.

Contenidos de género de Clic Clic en

Igualia:

e Corresponsabilidad y reparto de tareas do-
mésticas.

e Conciliacién de vida personal y profesional.

e Desarrollo de autonomia personal.

e Desarrollo emocional (sin condicionamientos
de género)

e |dentidades de género igualitarias

De manera transversal este cuentacuentos-

taller incorpora personajes de “mayores” y

personajes de otros origenes raciales o cultu-

rales, tratando la integracién generacional y

cultural a la vez de la educacién en igualdad

de género.

Objetivos de Clic Clic en Igualia:

e Poblar la imaginacion de nifios y nifias con
situaciones y personajes diversos, que in-
teractlan desde la igualdad, el respeto a
la diferencia y el buen trato.

e Fomentar la focalizacién de la mirada de
nifios y nifias en modelos igualitarios, de
corresponsabilidad, buen trato, diversifica-
cién profesional, etc.

e Potenciar en nifias y nifios el desarrollo de
aficiones y destrezas libres de prejuicios de
género.

e Animar a jugary utilizar juguetes y obje-
tos de manera igualitaria.

e Vivenciar el intercambio de roles y la co-
rresponsabilidad doméstica de manera
normalizada.

e Experimentar la vivencia del éxito y el
aplauso tanto en lo relacionado con el
mundo profesional como en el ambito
doméstico.

e Fomentar la asociacion del éxito profesio-
nal y el poder social a las muijeres, y los
cuidados y conciliacion de vida personal y
profesional a los varones.

e Acostumbrar a nifios y nifias a la “normali-
zacion” de una sociedad igualitaria.
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El empleo femenino

lqualdad de Formacion =
Desigualdad de Salarios

Autora: M? José Martin Garcia

tativo. A la hora de conseguir un empleo,

la formacion es un factor de igualdad
entre hombres y mujeres pero no a la hora de
recibir un salario. Cuanto mas alta formacién
tengan ellos, mayor serd su salario, esto se
asocia a la disponibilidad horaria.
Por otro lado esté la responsabilidad con que se
encuentran las mujeres, cuando deciden tener
hijos, o tienen que hacerse cargo de ancianos.
Hay una clara diferencia entre el sector privado;
pues aqui, segun la catedratica de Economia de
la Universidad del Pais Vasco Sara de la Rica.
“Estar siempre disponible para el jefe es algo
que las mujeres no pueden hacer. Ellas, para
conciliar vida laboral y personal, acabaran por
abandonar cualquier intento de promocion.
Pero todo el mundo tiene que saber que los hi-
jos son de la sociedad no de las mujeres”.
En el sector publico, sin embargo ademas de
tener mas seguridad en el trabajo, también se
consiguen sueldos més altos que en la em-
presa privada, sobre todo si tienen estudios
superiores.
De la Rica, miembro de la Fundacion de Es-
tudios de Economia Aplicada, opina que” es
importante que a corto plazo las mujeres se
mantengan en el mercado laboral o accedan
a él, porque eso supone entrar en una buena
dindmica de crecimiento a través de la mano
de obra femenina, muy cualificada.
Pero para eso se necesita que las negociacio-
nes colectivas entre la empresa y los trabaja-
dores dejen de ser leoninas para las mujeres.
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Formacién y salario, no siempre es equi-

La tasa de empleo de las mujeres con hijos
dependientes es del 62% en la UE, mientras
que para los varones tener familia apenas
influye: su tasa de empleo sigue siendo alta,
de un 91%.Y ese problema permanece con
estudios y sin ellos.

El salario medio de las mujeres es entre un
20% y un 30% menor que el de los hombres
en todas las CC AA.

“Una mujer tendrfa que trabajar un mes y 22
dias mas que un hombre para ganar el mismo
salario, seguin los estudios europeos”, afirmé
la presidenta de la Comisién de Igualdad del
Congreso, Carmen Calvo. Hay que distinguir
discriminacion de desigualdad salarial.

La discriminacion se produce cuando la mujer
cobra menos por el hecho de serlo en un tra-
bajo igual o de igual valor. eee

La igualdad en
el trabajo, objetivo
fundamental del

1l Plan de Igualdad
de Oportunidades
del Municipio

Dentro de las siete areas de trabajo de este
plan recientemente renovado por la Dele-
gacién de Igualdad de nuestra ciudad, la
igualdad en el trabajo es protagonista:

LABORAL Y DEL EMPLEO FEMENINO
Objetivo General 2: Desarrollar politicas
de fomento del empleo que promuevan la

incorporacion de la mujer al mercado de tra-
bajo y sirvan para eliminar las desigualdades
a través de acciones formativas y de sensibi-
lizacion para las propias mujeres y para los
agentes responsables de su insercion.

Objetivo 2.1: Favorecer la incorporacion

de las mujeres al mercado laboral.

Objetivo 2.3: Promover la formacion la-
boral de las mujeres con necesidades for-
mativas especiales.

Objetivo 2.4: Fomentar el autoempleo de
las mujeres del municipio

Mujeres de Sanse

Y después

de los cuarenta. .. ;qué?

Marina Crespo es una ciudadana de
San Sebastian de los Reyes, a ella le
gustaria aportar su granito de arena
sobre este tema. Y nos comenta lo que
opina: Las mujeres desde nifias crece-
mos predestinadas a las tareas de la
casa.

Empezamos jugando con juguetes y
acabamos realizando aquello con lo
que jugabamos; que son las tareas
domésticas. Unas tareas sin remunera-
cién, aunque, eso si, somos administra-
doras de nuestro hogar. Creo que toda
mujer ama de casa se veria mas satisfe-
cha si tuviera su propio sueldo; sentirse
remunerada por estas tareas cotidia-
nas, que la convierten en limpiadora
de su hogar, enfermera de su familia,
cocinera y administradora. Todo esto
para ella pues el hombre como trabaja
fuera ya tiene bastante. Con el tiempo
hemos ido ganando terreno, llegamos
a puestos similares a los del hombre,
pero peor remuneradas. Llegara el dia
en que algun politico se dé cuenta del
papel de la mujer en el hogar, porque
hay que tener en cuente que con la in-
corporacion temprana de la mujer en el
mundo laboral se estan perdiendo mu-
chos valores.Cuando se alcanza cierta
edad 40-50 afios, y la mujer se quiere
incorporar al mundo laboral y tenien-
do estudios no es facil encontrar un
empleo que no sea: Limpiadora ayu-
dante de cocina, cuidadora de nifios
o de ancianos. Que al final son los
MiSMOS que ejerce en su casa pero no
remunerados. eee



BENEFICIOS DE INTERNET

Los amigos/as “virtuales”, pueden lle-
gar a llenar tu vida diaria, con mas alegrias
que tristezas. Llegan a ser parte de tu vida,
nunca te sientes sola.

Messape Box

dempibac: oo
Una amiga que escribe a td correo electré-
nico, siempre encuentra la ocasién para es-
cabullirse del trabajo para enviarte un men-
saje de su agrado, una foto que da risa, un
chiste, mUsica, consejos y carifio. Un mensa-
je carifioso en un momento de tristeza o me-
lancolia, ayuda mucho para salir adelante y
todos/as tenemos momentos de flaqueza.
Llegan justo en el momento de la soledad o
del desamor y se borra el mal humor a través
de un monitor. Te ayudan a la distancia, sin
esperar ningln favor. “ Solo que les permi-
tas entrar en tu buzon”. eee

QUE BUENA, LA CEBOLLA

La cebolla y ajos diseminados en las ha-
bitaciones, tienen poderosas propiedades
antibacterianas y antisépticas.

Se puede poner una cebolla sin pelar en un
plato en la habitacién, la cebolla absorbe
el virus del gripe, absorbe la bacteria.. Re-
comiendan cortar ambos extremos de una
cebolla, pinchar con un tenedor uno de los
extremos, en un plato, puesto al lado de un
paciente enfermo de gripe, durante la noche,
|la cebolla se volveria negra, a la mafiana por
los gérmenes.

Sea lo que sea... que tiene de perder solo
los céntimos por una cebolla. CUIDE SU
SALUD. eee

‘BRAIN TRAINING'

El cerebro mejora con la edad. La actividad
mental modifica el cerebro y nos conduce a
mas sabiduria y a eso se llama NEUROPLAS-
TICIDAD.

El cerebro, cambia de forma segun la ac-
tividad mental. Lo demuestra lo impor-
tante de mantener una actividad mental
intensa, conforme avanzamos en edad.
A lo largo de la vida acumulamos un

repertorio de “habilidades” y capacidad
para renovar patrones que nos permiten
abordar nuevas situaciones, lo llamamos
“experiencia”, parece estar dominada
por un “ piloto automatico”. La vida
mental intensa desempefia un papel
esencial en el bienestar cognitivo en las
etapas avanzadas de la vida.

El ejercicio fisico nos protege nuestra sa-
lud cardiovascular, el ejercicio cognitivo
nos protege nuestra salud cerebral.

Es factor de proteccion contra la demen-
cia y la senilidad.

iQué tal la idea de incluir el ejercicio
cognitivo en forma regular como un ras-
go en nuestro estilo de vida? eee

USO DEL MICROONDAS

Nunca deberiamos poner solamente
agua a calentar en el microondas. Ade-
mas se debe poner algo en el agua, por
ejemplo poner un palo de madera o incluso

una bolsita de té, para que no se pro-

duzca un supercalentamiento. Lo que
pasa es que el agua se calienta mucho
mas rapido de lo que las burbujas em-
piezan a formarse, de tal manera que el
agua se va sobrepasando el tiempo de
hervir. El agua se atora, queda estanca-
do y al contacto con el aire, al sacarlo
del microondas, el agua puede saltar a
la cara con fuerza por la fuerte energia
contenida. eee
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Escapada

Salamanca, la joya de piedra

Autora: M? José Martin Garcia

- —

dias soleados de primavera que sin lle-
gar a ser demasiado calurosos nos invi-
tan a salir los fines de semana.
Sin duda tenemos gran variedad de lugares
para visitar, pues no hace falta salir de nuestro
pais para contemplar verdaderas maravillas
y disfrutar de esos lugares tan caracteristicos
que tenemos cerca de aqui.
Asi nos encontramos por ejemplo a unos 200
km. a Salamanca, situada al noroeste de la Pe-
ninsula Ibérica, en la comunidad de Castilla y
Ledn.
Salamanca es una ciudad relativamente pe-
quefia, acogedora y hospitalaria, y es el mejor
y el més importante centro cultural de Espafia.
Ha sido durante el afio 2002 Capital Europea
de la Cultura, Sélo con este titulo, podemos
hacernos una idea de la dimension cultural
que acompafa a esta ciudad, su historia y sus
gentes.
Es una ciudad joven abierta al mundo, que mez-
cla en sus calles arquitectura y monumentos, lo
dasico y lo moderno.
A esta ciudad llegan todos los afios més de
60.000 estudiantes de todos los paises del

EI tiempo pasa rapido, y ya llegan esos

Muijeres con Historia

mundo. Si ademés le sumamos los alum-
nos de su Universidad, el resultado es una
ciudad totalmente universitaria, preocu-
pada por el arte, la cultura, la msica y
cémo no, por la diversién y el ocio.

En Salamanca no soélo podras empaparte
de cultura durante el dia, si no que tam-
bién podras disfrutar, cualquier noche de
la semana, en los cientos de bares y dis-
cotecas de la ciudad.

Los fines de semana la oferta cultural au-
menta, asi como las propuestas de ocio y
tiempo libre.

Salamanca se halla en el centro de la
Ruta de la Plata, desde la que puedes
visitar ciudades tan interesantes como: Avila,
Ledn, Oporto, Lisboa, Caceres, etc.

Todo esto hace de Salamanca un lugar
perfecto para estudiar espafiol.

Salamanca es tranquila, sin aglomeraciones, sin
problemas de tréfico ni ruido; una ciudad don-
de no existe el aburrimiento y siempre hay algo
nuevo que hacer cada dia.

Asi encontramos algunos de sus monumentos
como: LA PLAZA MAYOR: La mas bella de Es-
pafia, modelo de plaza monumental porticada,
de estilo barroco del siglo XVIII. Los pérticos se
hallan formados por 88 arcos de medio punto,
sobre robustos pilares. En esta plaza se encuen-
tra el Ayuntamiento y se desarrolla la mayor
parte de la vida estudiantil y ciudadana.

LA CASA DE LAS CONCHAS. El edificio civil
mas representativo del arte de la época de los
Reyes Catdlicos. Se funden en esta casa las su-
gestiones gaticas, moriscas e italianas. Su moti-
vo ornamental lo constituyen sus 350 conchas
de peregrino detras de las que se dice que se
halla oculto un tesoro.

Otros monumentos son: La Catedral Nueva La
Catedral Vieja, Fachada de la Universidad...jNo
puedes perdértelo!

DE CINE

Como estrellas
fugaces de Sanse,
han participado un
curtido numero de
mujeres como actri-
ces o figurantes en
algunos  cortome-
trajes, este invierno.
Entre ellas, Carina
Bjorne, asistente al
taller de prensa de
la Delegacion de Igualdad y mujer inquieta
ante todo. En el cortometraje LEAH (tema
Escuela mujeres- dos hermanas) con Adria-
na Vera como joven directora. También al-
gunas de nuestras chicas del teatro (Gloria
Fuertes y Marsillach) -en el cortometraje
CONTRANATURA (tema social, maltrato
hijo a madre) que se estren recientemente
en Madrid el dia 26 de marzo en Madrid.

LIBROS

Magdalena Landa nacié en Madrid 1948
(hija de vascos) , sigue viviendo y trabajando
en la capital. Pastelillos de Gloria, son paste-
lillos que se comen uno
por uno, s no se em-
pachan. Cien paginas
de dulzura. Ella empe-
'I-f" z6 su aventura literaria

1 andando por las Ferias

-
L ) del libro en Galicia.
b Pertenece a diversos
= grupos culturales. Alli

ensefia lo basico de la
escritura desde hace 9 afios en la Casa de la
Muijer, y en el distrito de Arganzuela. Pasteli-
llos de Gloria son once bocados almibarados
de poesfa. La poesia es la manifestacion més
alta y noble de la estética y de la espirituali-
dad. Un libro que alimenta el corazény para
todas las edades.

Por Carina Bjorne

IRENE SENDLER, lo madre de los nifios del Holocausto

MIRRDOR

Pag: 8

El premio Nobel no se lo lleva siempre al que més lo
merece. Irene Sendler falleci a los 98 afios de edad.
Entonces, ;quién era esta mujer tan increiblemente
valiente?. Durante la Il Guerra Mundial, Irene consi-
gui6 un permiso para trabajar en el Ghetto de Var-
sovia como especialista en alcantarillado y tuberias.
Pero sus planes iban mas alla, sabia cuéles eran los
planes para los judios (siendo alemana). Irene saca-
ba nifios escondidos, en la parte atras del camion.
En el fondo de su caja de herramientas, los mas
pequefios y los de mayor tamafio en un saco de
arpillera. A su perro le habia entrenado para ladrar
a los soldados nazis cuando ella salia del ghetto en
ambulancia con enfermos de tifus escondidos en
bolsas y ataudes. Asi se las ingeniaba para poder

sacar mas de 2.500 nifios del Ghetto. El 20 octubre
1943 fue detenida por el Gestapo. La rompieron las
piernas, los brazos y la pegaron brutalmente. Antes
de ser ejecutada fue salvada por la resistencia. Tenia
un registro con los nombres de todos los nifios y
lo guardaba en un tarro de cristal enterrado en su
jardin. Después de la guerra, intent6 localizar a los
padres que pudieran haber sobrevivido y reunir la
familia. La mayoria habian sido llevados a la camara
de gas. Ayudd a los nifios a encontrar casas de aco-
gida o fueron adoptados. Irene fue propuesta para
recibir el premio de la Paz. .. pero no fue selecciona-
da. Hoy recordamos a una mujer muy valiente que
arriesgo su vida para ayudar. Ayudar a alguien cada
dia, debe ser una necesidad que salga del corazon.



