
 
EDUCADORES/AS PISO TUTELADO 

MENORES 

LUGAR:  Madrid  

CONVOCA:  Samu  

REQUISITOS:  - Titulación compatible con el puesto de trabajo: Formación universitaria de 

diplomatura, licenciatura o grado en Educación Social. 

- Experiencia de 2 años en protección del menor. 

- Se valorará muy positivamente disponer de:  

- Formación en prevención de drogodependencias. 

- Formación en educación sexual. 

- Formación en técnicas de modificación de conducta. 

- Valorable:  

- Todos los inherentes a las funciones del educador/a social. 

- Buena capacidad y disposición para realizar las tareas. 

- Habilidades de organización y gestión. 

- Buena redacción de informes y ofimática. 

- Aptitudes para el trabajo en equipo. Habilidades sociales y de interacción. 

Actitud proactiva y resolutiva.  

DOTACION:  1.789,15 euros mensual/bruto en 12 pagas. 

INFORMACION:  - Los puestos son para uno de los centros en Madrid.  

- Principales funciones y responsabilidades:  

- Desarrollar el trabajo educativo a través de la convivencia diaria, 

realizando tareas relativas a la atención física y emocional desde una 

perspectiva normalizadora e integradora, que incluya el trabajo en el 

contexto del propio centro, además de las salidas a actividades y recursos 

de la comunidad. 

- Realizar las tutorías (acción tutorial) con cada menor. Conocer sus 

necesidades o demandas en orden a establecer los objetivos o prioridades. 

- Realizar los informes educativos en los plazos previstos. 

- Hacer participar al menor en su proceso educativo, fomentando su 

motivación y estableciendo los medios oportunos para crear un clima de 

confianza y comunicación. 

- Desarrollar los objetivos educativos, implicándose con la persona acogida 

en la vida cotidiana. 

- Promover acciones educativas, formativas y ocupacionales adaptadas a 

cada Proyecto Educativo. 

- Seguimiento del control médico sanitario. 

- Contrato indefinido. 

- Jornada: fines de semana, de 9 23h. Festivos: de 9 a 22:45 h. Noches: de 

22 a 8h. Jornada completa de 38,5h. semanales.  

PLAZO:  Hasta el 9 de marzo o hasta cubrir plazas.  

PRESENTACION:  acortar.link/CouVGw  

 

http://acortar.link/CouVGw

