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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

90 SAN SEBASTIÁN DE LOS REYES

OFERTAS DE EMPLEO

En BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID número 224, de 26 de septiem-
bre de 2022, se publicaron las bases para la provisión, mediante promoción interna, de una
plaza de inspector/a de la Escala Ejecutiva del Cuerpo de Policía Local, encuadrada en el
Grupo A, Subgrupo A2, Escala de Administración Especial, Subescala Servicios Especia-
les, Clase Inspector del Ayuntamiento de San Sebastián de los Reyes (código 943)

La Junta de Gobierno Local, en sesión de 27 de diciembre de 2022, aprobó la modifi-
cación de las bases.

La referida plaza figura vacante en la actual Relación de Puestos de Trabajo, en la
plantilla y corresponde a la Oferta de Empleo Público de 2019.

El número de plazas a cubrir podría ampliarse de producirse nuevas vacantes antes de
concluir el presente proceso selectivo.

El procedimiento de selección será el de concurso-oposición.
Estas bases modificadas están expuestas íntegramente en la sede electrónica munici-

pal, y se pueden consultar en:
— Ayuntamiento de San Sebastián de los Reyes / Tramitación / Procesos selectivos

( ssreyes.es ).
— https://sede.ssreyes.es/sede/portal.do?IDM=17&NM=2
El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días naturales, contados a partir

del siguiente al de la publicación del extracto de la convocatoria en el “Boletín Oficial del
Estado”, después de haberse publicado las bases íntegras en el BOLETÍN OFICIAL DE LA CO-
MUNIDAD DE MADRID

San Sebastián de los Reyes, a 31 de enero de 2023.—El concejal-delegado de Recur-
sos Humanos, Ángel Buenache Moratilla.

(03/1.880/23)
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